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益阳职业技术学院文件

益职院通﹝2022﹞ 8 号

关于印发《“百师进百村”助力乡村振兴

活动实施方案》的通知

各处室（委、部、会）、系部（二级学院、培训中心）：

学校《“百师进百村”助力乡村振兴活动实施方案》经

校长办公会审议通过，现印发给你们，请认真组织学习，贯

彻执行。

附件：益阳职业技术学院“百师进百村”助力乡村振兴

活动实施方案

益阳职业技术学院

2022 年 3 月 22 日
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分 送：全体院领导，各处室、系部。

益阳职业技术学院党政办公室 2022 年 3月 22 日印发



- 3 -

附件

益阳职业技术学院

“百师进百村”助力乡村振兴活动实施方案

为全面履行我院的办学职能，深入推进乡村振兴战略，

助力益阳市“百村示范”创建工作，展示我们学院的使命担

当，现将益阳职院“百师进百村”助力乡村振兴活动实施方

案制定如下：

一、指导思想

全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实 2022

年中央一号文件和省委、市委《关于实施乡村振兴战略的决

定》的有关精神，按照“产业振兴、人才振兴、文化振兴、

生态振兴、组织振兴”的总要求，将“百师进百村”助力乡

村振兴活动与产业发展、农民增收和改善农村人居环境等有

机结合起来，不断完善“自治、法治、德治”相结合的乡村

治理体系，高标准实现农业全面升级、农村全面进步、农民

全面发展，打造“产业兴旺、生态宜居、乡风文明、治理有

效、生活富裕”的美丽乡村。
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二、基本内容与原则

“百师进百村”助力乡村振兴活动是实施乡村振兴新一

轮工作的有效载体，活动以“五个振兴”工作为牵引，是实

施《乡村振兴促进法》、贯彻落实 2022 年中央一号文件和省

委、市委农村工作会议精神的具体举措。

（一）产业振兴——坚持因地制宜，突出特色。产业兴

旺是乡村振兴的重点，乡村发展的根基，农民收入的稳定石。

开展“百师进百村”帮扶活动要坚持立足乡村自然条件、资

源禀赋、坚持围绕发展现代农业，围绕农村一二三产业融合

发展，指导构建乡村产业体系，以产业兴旺促进农民增收上

来，高标准推动乡村全面发展。

（二）人才振兴——坚持留住人才、把握关键。乡村振

兴，人才是基石。农村经济社会发展，说到底，关键在人。

开展“百师进百村”帮扶活动要坚持把人才培养放在首位，

突出人才在乡村振兴中发挥的关键作用。围绕尊重人才、培

训培养人才为重点，让愿意留在乡村、建设家乡的人留的安

心，让愿意上山下乡、回报乡村的人有信心，让愿意干事创

业、服务产业的更有技能。

（三）文化振兴——坚持以文化人，文化惠民。乡村振

兴，既要塑形，也要铸魂。没有乡村文化的高度自信，没有

乡村文化的繁荣发展，就难以实现乡村振兴的伟大使命。开
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展“百师进百村”帮扶活动要围绕农村优秀传统文化保护、

综合性文化服务建设以及农村留守儿童和妇女、老年人关心

关爱为重点，把文化振兴贯穿各领域、全过程，实现乡村振

兴强动力、文明乡风新气象。

（四）生态振兴——坚持绿色发展、统筹协调。乡村振

兴，良好的生态环境是农村最大的优势和宝贵财富。唯有打

好“蓝天碧水净土”三大保卫战，才能实现乡村振兴生态宜

居目标。开展“百师进百村”帮扶活动要坚持围绕节水农业、

生态农业、循环农业为重点，加强农村对人居环境整治为抓

手，高标准推进生态宜居美丽乡村建设。

（五）组织振兴——坚持党的领导、健全机制。党的力

量来自组织，组织能使力量倍增。基层组织振兴，是实施乡

村振兴战略的“主心骨”。开展“百师进百村”帮扶活动要

重点围绕基层党组织建设、党风廉政建设、乡村治理入手，

加强农村基层党组织书记培训指导，指导基层党组织建设，

通过培训推动乡村组织振兴，实现乡村治理体系的现代化。

三、主要任务与要求

（一）积极深入调查研究，实现“五个振兴”新作为。

学院“百师进百村”助力乡村振兴活动，要紧紧围绕实现“五

个振兴”为中心，深入搞好调查研究工作。一是学院联络小

组负责人要在市驻村办、学院帮扶办已经对接的基础上，再
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次按照方案，积极主动对接驻村帮扶队，广泛开展调研交流

活动，深入帮扶队、企业、学校、田间地头等乡村一线，与

村支两委班子、广大村民广泛交流，及时了解掌握乡村振兴

面临的现实困难与新问题等一手资源信息。二是学院整合校

内教师、学科专业资源，以乡村振兴学院依托，成立学院“百

师进百村”助力乡村振兴活动人才专家库，人才库专家坚持

为乡村振兴提供战略决策支撑，重点服务乡村产业发展决

策、人才建设培训、生态环境评估、文化建设引领、组织建

设帮扶等工作，真正实现人才库专家发挥“洗脑”和“参谋”

的作用。三是学院联络人要积极发挥好桥梁纽带作用，协调

好专家针对乡村振兴调研出的帮扶问题，提出合理性指导意

见建议，并做好帮扶记录，确保帮扶项目内容合适、措施得

力、成效明显。四是主要任务围绕乡村产业振兴，按照产业

兴旺的要求，开展农业生产综合能力提升、新兴产业发展、

现代农业经营体系等方面研究；围绕乡村人才振兴，重点对

农业科技人才队伍建设、农村专业人才队伍建设、新型职业

农民队伍建设、农村乡土人才队伍建设、农村创新创业人才

队伍建设等方面研究；围绕文化振兴，重点对乡村思想政治

引领、文化惠民工程、优秀文化传承、乡村文明、乡村文化

培育等方面研究；围绕乡村生态振兴，重点对农村人居环境

整治、农业绿色发展、农业生态保护等方面研究；围绕乡村



- 7 -

组织振兴，重点对农村基层组织建设、村民自治组织建设、

农村集体经济组织建设、农村合作经济组织建设等方面研

究，发挥学院在学科建设、人才队伍的优势资源，高标准实

现“百师进百村”活动助推升级，为乡村振兴建设贡献益阳

职院力量。五是学院帮扶联络人、人才库专家，要按照方案

要求，履职尽责、确保责任到人，确保衔接顺畅，努力实现

“百师进百村”助力乡村振兴工作落地见效。

（二）积极提升培训水平，助推乡村振兴新发展。学院

“百师进百村”助力乡村活动，充分发挥我校职业教育特色

优势，坚持乡村振兴战略人才的需求，积极为乡村振兴搭建

乡村人才培训平台，健全人才培养机制，培养、造就乡村振

兴战略发展需要的高素质人才。一是培养高素质乡村应用型

人才，围绕乡村振兴人才所需，积极为村民在农业发展、新

型农业科技等方面，大力开展农机、农技培训指导，开展科

技下乡等活动。二是坚持落实人才振兴培训，人才库专家积

极开展“送智下乡”活动，实现帮智帮技进村、入户、到田。

三是广泛发动群众参与度，积极助推乡村振兴在文化传承、

生态保护上的宣传，提高农民的法治意识、环保意识、反封

建愚昧意识等，全面提升农民精神面貌。四是确保活动成果

转化成效，学院联络人、人才库专家要积极做好活动后续成

果转化工作，加强与驻村帮扶队、村支两委、村民之间的沟
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通协调，对新问题做好答疑解惑，确保学院“百师进百村”

活动助推乡村振兴的持续性。

四、相关保障措施

（一）加强组织领导。为确保益阳职院“百师进百村”

助力乡村振兴活动有序推进，取得真实成效。学院党委书记

胡康平、院长黄维民亲自挂帅，以党委副书记张建安负责牵

头，组织人事处协调统筹，依托乡村振兴学院具体承办，成

立活动领导小组，全面负责组织活动的有效实施。帮扶联络

组具体负责人、各部门要积极配合，人才库专家积极广泛参

与，确保活动任务到组，责任到人，活动取得实效。

（二）营造活动氛围。学院“百师进百村”活动中，要

深入加强乡村振兴活动的宣传引导工作，为活动的开展积极

营造氛围、推广成功经验。要充分发挥报刊、校园网、电子

屏、微信公众号等多种新媒体作用，组织专题宣传活动，大

力宣传学院“百师进百村”助力乡村振兴活动中贯彻落实的

具体举措、实际行动、典型事例和积极成效，为引导乡村振

兴工作转变作风、担当实干，贡献益阳职院力量。

（三）明确经费保障。学院设立专项活动经费，对“百

师进百村”助力乡村振兴活动中第一批安排的 40 个帮扶联

络小组（第二批帮扶村以后再作安排），按照每小组 1 万元

的标准做好经费保障，主要用于帮扶工作的差旅费、住宿费
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开支，具体开支由学院帮扶小组联络人控制使用，按学院有

关出差标准和报销制度以小组为单位集中报销。

（四）严格督导考评。学院将对“百师进百村”活动实

施考评工作机制，严格责任落实。每半年实施工作交流，总

结经验、发现纠正工作中存在的问题，确保乡村振兴工作绘

就新蓝图。

附表：1.益阳职业技术学院“百师进百村”助力乡村振

兴活动联络表

2.益阳职业技术学院“百师进百村”助力乡村振

兴活动专家人才库

3.益阳职业技术学院“百师进百村”助力乡村振

兴活动记录
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附表 1

益阳职业技术学院

“百师进百村”助力乡村振兴活动联络表（第一批）

序

号
工作队名称

驻村工作队联络人 学院帮扶小组联络人

姓名 单位 电话 姓名 电话

1 驻桃江县松木塘镇龙塘村工作队 曹德科 市林业局规划财务科科长 13873719021 曹益平 17773710919

2 驻桃江县松木塘镇樟溪村市级工作队 肖 飞 市住建局三级调研员 13762727276 林义波 18873700688

3 驻桃江县甘泉山村工作队 晏国军
市国资委企业改革发展科

科长、四级调研员
13973672319 黄科军 13487804227

4 驻桃江县武潭镇高峰村工作队 李亚辉
市人社局就业服务中心副

主任
15973799718 胡大有 13907377290

5 驻桃江县龙塘湾村工作队 姚海洲
市教育局民办教育党委专职

副书记
13397377566 陈 丹 13786762561

6 驻赫山区竹湖村工作队 刘中原
益阳医专招生就业处副处

长
18230507676 余明光 15173721877

7 驻赫山区欧江岔镇东团村 夏达军 市商务局二级调研员 13875339999 徐 飘 18973713815

8 驻赫山岳家桥镇石坝口村工作队 段伟辉 市医保局四级调研员 13117478128 周习祥 13467372899

9 驻赫山区祥云村工作队 晏新跃 市科技局人事科科长 17726199158 邓 李 15307372633

10 驻赫山区泥江口镇油草塘工作队 徐谷江 市应急局四级调研员 13762729587 杨定谋 13017373033

11 驻资阳区长春镇幸福村工作队 郭赛军 市城管局四级调研员 19873737826 唐晓纯 13907378106

12 驻资阳区长茅仑村工作队 龙开红
益阳职院继续教育学院副

院长
13873747725 张仁森 18867225217

13 驻南县等伴洲村工作队 周上钦 市发改委三级调研员 13187370000 陈 娟 13873791993

14 驻南县中鱼口镇育红村工作队 李铁阶 市文旅广体局四级调研员 13873712400 陈 恳 18608415779

15 驻南县银珠潭村工作队 胡训清
市市场监管综合行政执法

支队副支队长
13786751358 王静萍 13807370174

16 驻南县祥和村工作队 杨振平
市检察院政治部副主任、

一级主任科员
13873727898 汤顺清 13637377648

17 驻沅江市南大膳镇同丰垸村工作队 蔡铁军 市审计局三级调研员 18173757698 唐超文 13507374401

18 驻沅江市泗湖山镇华红村工作队 羊 战
市法院法警支队二级高级

警长
17307379113 蔡宁波 13549730242

19 驻沅江市四季红村工作队 谢明星 市统计局普查中心主任 13875391130 胡 牵 15274739508

20 驻沅江共华镇紫红洲村工作队 匡福球
市自然资源局征拆中心主

任
13973689082 陈 丹 13786762561
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21 驻沅江市草尾镇大同闸村 曹建华
沅江市委组织部副部长、老干

局局长
13973744123 曾光辉 13875373956

22 驻安化县羊角塘镇云盘村工作队 曾立清 市生态环境局四级调研员 19907370838 曾文华 13903037222

23 驻安化县白沙溪社区工作队 彭灿辉
市水利科技推广中心三级

调研员
13973680298 皮惠林 13511110693

24 驻安化县东坪镇坪溪村工作队 刘晓波 市公安局三级高级警长 13907370909 李 维 13786710526

25 驻安化县九渡水村工作队 刘 彬 市政府办四级调研员 13507372928 陈协和 13487801222

26 驻安化马路镇严家庄村工作队 何卫星 市卫健委工会专职副主席 13973689852 冯 晖 13873731900

27 驻安化县羊角塘镇竹田村工作队 陈文武
市委办档案宣传教育科科

长、一级主任科员
13973699766 黄健纯 13574720486

28 驻安化县梅城镇清水村工作队 袁柏军 安化县人武部副部长 17807379021 周习祥 13467372899

29 驻安化县长塘镇合振村工作队 蔡国华 市财政局四级调研员 13875331638 曾朝晖 13873739318

30 驻安化县白沙溪村工作队 熊劲松 市交通运输局四级调研员 15973778827 吴庆祥 13511116418

31 驻安化县葡萄村工作队 刘治欧 市委统战部四级调研员 13607379848 李志华 15675013399

32 驻安化县冷市镇陶竹村工作队 韩志明
市人大常委会机关二级调

研员
18907371178 陈 瑛 15973711909

33 驻安化县清塘铺镇文丰村工作队 赵远帆 市委组织部举报中心主任 18707370319 何谢葳 13677394916

34 驻安化县东坪镇柳坪村工作队 林雪辉
市纪委监委第三监督检查

室副主任、一级主任科员
18807370001 孟 慧 13875399417

35 驻安化县滔溪镇新联村工作队 熊伏球
市政协社会法制和民族宗

教委副主任
13907371823 洪 捷 15973771496

36 驻安化县奎溪镇白羊社区工作队 曾 敏
市工信局新技术推进科科

长
13617374444 谌电周 13973700201

37 驻安化县江南镇庆阳村工作队 何迎峰
市委政法委政法分工委副

书记
18173700908 胡长生 18973780698

38 驻大通湖区千山红镇大莲湖村工作队 黄武名 市司法局二级调研员 15973797733 喻舞阳 17670340912

39 桃江县鲊埠回族乡（第一个村）

艾金龙 17363622379

肖淑媛 13973699439

40 桃江县鲊埠回族乡（第二个村）

岳希洁 18207377276

李小聪 15200853988
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附表2

益阳职业技术学院

“百师进百村”助力乡村振兴活动专家人才库

一、“产业振兴”专家人才库

蔡超强：13607371015 陈国良：13807377892 邓 李：15307372633

杨定谋：13017373033 艾金龙：17363622379 蔡宁波：13549730242

张仁森：18867225217 肖国毫：18387091520 肖淑媛；13973699439

安显鹏：15292062102 王静萍：13807370174 陈 丹：13786762561

林义波：18873700688 刘 洋：18873776612 田世成：17773730260

张寄香：13637401221 曹益平：17773710919 陈宗顺：13319566088

蔡 苹：15973702822 冯 晖：13873731900 江 敏：18573125852

岳希洁：18207377276 喻舞阳：17607340912 李 维：13786710526

陈协和：13487801222 唐超文：13507374401 余明光：15173721877

徐 飘：18973713815

二、“人才振兴”专家人才库

黄维民：13807377961 吴自力：13973729373 王静萍：13807370174

陈 恳：18608415779 黄科军：13487804227 李志华：15675013399

周习祥：13467372899 黄健纯：13574720486

三、“文化振兴”专家人才库

张建安：13873739388 符立贤：15973750733 孟 慧：13875399417

洪 捷：15973771496 陈 娟：13873791993 汤顺清：13637377648

何谢葳：13677394916
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四、“生态振兴”专家人才库

杨建华：13707372049 曾立波：13607372581 林义波：18873700688

艾金龙：17363622379 肖淑媛：13973699439 余明光：15173721877

五、“组织振兴”专家人才库

胡康平：13907371848 黄建书：13807370996 杨长虹：13973797276

蒋亚嫦：13873707855 李志华：15675013399 胡长生：18973780698

吴庆祥：13511116418 姚子凤：15197726696 姚海燕：13807370245

冯 晖：13873731900 徐 昌：17363774918 唐超文：13507374401

皮惠林：13511110693 曹燕秋：13786751688 徐晓昂：15898402884

胡大有：13907377290 蔡建交：13973769120 曹越湘：13607379208

黄建书：13807370996 喻玉明：15073719466 周习祥：13467372899

陈 瑛：15973711909 郭仕琪：18773793366
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附表 3

益阳职院“百师进百村”助力乡村振兴活动记录表

帮扶村名称 时间

帮

扶

内

容

帮

扶

效

果

学院帮扶小组

联络人

村支两委

负责人

驻村工作队

负责人


